
會員轉播站
    倘若你在工作和生活上有什麼趣聞趣事、體驗、感受、資

料、問題或不吐不快的事情等，歡迎你來信或傳真 (2100 9290) 

或電郵 (alumni@hkic.edu.hk) 本會會員轉播站與眾師兄弟們 

分享。形式不限，可以是文章、散文、詩句、漫畫等，

一經本會通過刊登，將會致送紀念品以表謝意。請各

位會員踴躍投稿，謝謝支持！
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春茗聯歡會春茗聯歡會
    2025年3月7日晚上，我會校友及嘉賓在鑽石山荷里活廣場聘珍樓舉

行「建造業議會畢業學員會春茗聯歡會」，有60多位畢業學員及嘉賓歡聚

一堂。晚宴開始由會長霍德洪先生作歡迎致辭，並答謝畢業學員一直支

持學員會以及嘉賓贊助商的支持，共同迎接學員會37 週年的喜慶。

    晚宴上，除了美酒佳餚之外，大會司儀邀請專業產業測量師許廷峰

先生擔任，他熱誠開朗，活躍風趣，與大家打成一片，帶動整晚氣氛，歡

聲笑語充滿全場。加上遊戲主持人積極與參加者互相呼應，帶出遊戲無

窮樂趣，還有激刺的抽獎和送出豐富的禮物。在贊助商的贊助支持下，

大家特別投入，相互祝賀，氣氛熱烈，掌聲不絕，大家都玩得盡情盡興。

    晚會成功有賴各位熱誠參與，並使這次活動變得愉快而難忘，期待

您們今後繼續支持學員會。

    祝願大家身心愉快，工作順利。

會長霍德洪先生及
司儀許廷峰先生

建造業畢業同學會常務委員

 鳴謝出席贊助商的嘉賓

1. 李珮珊女士及劉永威先生（恆發五金工程貿易有限公司）

2. 袁建威先生（新貴建業工程有限公司）

3. 李安爵士及方茵澤爵士（NYC捷榮行有限公司）

4. 馮賢安先生及楊述恩先生（太空巴士有限公司）

5. 張靖欣女士及歐陽晃榮先生（興盛（香港）搬屋公司）

6. 謝日中先生及呂子群先生（三通旅遊有限公司）

7. 國天工程有限公司

8. 林梓𩓙先生（香港剛柔流空手道空友會）

會長霍德洪先生、李安爵士、 
方茵澤爵士及評議會主席司徒拔先生

建造業議會畢業學員會
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    大家好，我是會員曾嘉樂，畢業於2013年，土木工程監工證書課

程，並加入建造業議會畢業學員會。在2025年3月7日在鑽石山荷里活

廣場舉行「建造業議會畢業學員會春茗聯歡會」，我非常榮幸可以參

與此次聯歡會。這春茗聯歡是我第一次參與，氣氛歡樂溫馨，感覺好

像一個大家庭的聚會，非常興奮及開懷享受晚會上所有環節。

    是次的晚會是經過不同領導者，統籌者艱辛努力而得來的歡愉晚

上。感恩他們由籌備到進行都花了很多時間和心思，令整個活動順利

完成，最難忘的是有幸抽得晚會上最後一份的獎品。最後祝各會員身

體安康﹑萬事如意、平安喜樂。
恆發五金工程貿易有限公司 李珮珊女士 

頒獎給得獎幸運兒曾嘉樂
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活動後記

大嶼山昂平、大嶼山昂平、
大澳漁村水鄉一天遊大澳漁村水鄉一天遊

2025年4月27日建造業議會畢業學員會大

嶼山昂平、大澳漁村水鄉一天遊，大家在

歡樂氣氛中完結。當日參加學員及學員家

屬及朋友約20多人。早上8:00集合大家在

旺角朗豪坊集合，大家輕輕鬆鬆坐車向大

嶼山昂坪市集出發，沿途可欣賞大嶼山周

邊的景色，車箱內大家互相談天說地，有

講有笑，抵達目的地後，看見天壇大佛和

寶蓮禪寺並感受到聖地莊嚴的氣氛，展現

著佛教的慈悲與智慧。

建造業議會畢業學員會
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中午抵達大澳漁村水鄉，到大澳酒家享

用漁村文化風味午餐，美味可口，其味

無窮。中午飯後自由活動，觀賞大澳漁

村棚屋建築，新基大橋，虎山觀景台，

沿途放慢腳步，感受這裏純樸的人情味

和豐厚的文化。

直到黃昏，又到了行程完結時候。大家

參與旅行活動，除了令心情放鬆，給學

員相聚機會，交流工作及生活心得，增

進大家的友誼，令學員會學員便加團結

及有歸屬感。
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過住曾發生多宗涉及密閉空間的嚴重意外，導致

工人死亡，而單單在2021年至2024年間，便有五

宗相關致命意外個案，導致八名工人喪生。

新增界定「地底喉管工作」 
時應考慮的因素

鑑於大多數嚴重意外發生於「地底喉管工作」期

間例如進入地底渠管或其相關沙井進行渠務工程

的檢查或維修等工作，其多變的工作環境有機會

在工作期間產生不同的空氣危害，例如硫化氫、

一氧化碳和甲烷。新修訂的《工作守則》亦提醒

承建商及東主要特別留意，若涉及地底喉管工

作，工人須按《密閉空間規例》第9條的規定，

妥當地佩戴適當的認可呼吸器具及與救生繩連

接的安全吊帶。在評定某工作是否屬於「地底喉

管工作」時，東主或承建商和合資格人士需考慮 

《工作守則》第2.10條所列名的決定性因素。這

地底喉管工作的法例要求並不會因為採取了《密

閉空間規例》第7及8條所列的安全預防措施（例

如︰每一喉管或供應管已妥為封閉、密閉空間已

得到足夠的清洗以及充分的散熱和通風，及提供

足夠的可供呼吸的空氣及有效的強制通風等）而

獲豁免。

資料來源：轉自職業安全健康局刊物「綠十字」，第三十四卷，第三期，2024年七月至九月號季刊，32-35頁

新修訂新修訂《密閉空間工作的《密閉空間工作的
         安全與健康工作守則》         安全與健康工作守則》簡介簡介

安安 全全 訊訊 息息

進入密閉空間（例如沙井、污水渠、隧道、喉管、水缸等）工作的風險極高，容易出現有毒氣體、

貧氧環境、被水淹沒而遇溺或被流動的固體淹沒而窒息、火警、爆炸或在其內因體溫上升以致中

暑等情況，一旦發生意外，往往會導致嚴重死傷，可見其風險實在不容忽視。為進一步改善密閉空間工作

安全，勞工處已於2024年5月推出新修訂《密閉空間工作的安全與健康工作守則》(下稱《工作守則》)，

主要為從事密閉空間作業的東主、承建商及有關人士提供實務工作指引，內容包括危險評估報告及建議、

遵從危險評估報告及發出許可工作證明書、工作展開前和工作進行期間的安全預防措施、使用個人防護設

備及緊急程序等多個範疇，從而保障工人在進行密閉空間相關工作的安全及健康，而工作指引的條文將於

2024年11月30日正式實施。本文章旨在概括新修訂《工作守則》的重點內容。

近年涉及密閉空間的嚴重意外個案

2024年4月 四名工人在進行渠務工作時受傷，事件導致兩名

工人死亡及兩名工人送院治療。

2023年9月 兩名工人在一地底冷卻管道內進行喉管工作時懷

疑吸入有害氣體而受傷，經送院後證實不治。

2023年7月 一名工人在一個建造中的水缸內進行防水塗裝工

作時受傷，送院後證實不治。

2021年12月 五名工人在進行渠務工作時受傷，事件導致兩名

工人死亡及三名工人送院治療。

2021年11月 四名工人在進行渠務管道維修工程時發生意外，

導致一死三受傷。

《工作守則》第2.10條「地底喉管工作」的決定性因素：

(a)  該工作是否在符合《密閉空間規例》第2條釋義的密閉空間內

進行；

(b) 前述的密閉空間是否在地底；及

(c)  該工作是否涉及任何喉管工作而可能具有與空氣危害相關的

指明危險。
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加入詳細的「密閉空間危險評估表格」 
及「許可工作證明書」範本

在新修訂的《工作守則》，勞工處分別於附錄一及二分別列出了經修訂版本的「密閉空間危險

評估表格」及「許可工作證明書」範本，讓東主或承建商更容易掌握及全面地核實危險評估報

告涵蓋的所有事項，以及確保採取所需的安全預防措施後才發出許可工作證明書，讓工人進入

密閉空間工作。值得一提的是，合資格人士在進行危險評估時，必須考慮及判斷其工作是否為

「地底喉管工作」，如評估結果為「否」，則須詳述原因。

附錄一 密閉空間危險評估表格

附錄二 許可工作證明書

評估事項 評估結果 所需採取的安全預防措施

1.2 本密閉空間工作是否

屬於《工廠及工業經

營(密閉空間)規例》

第9(b)條所述的地底

喉管工作？

 是   須確保任何進入該密閉空間或在其內逗留的

人已妥當地  

(i) 配戴適當的認可呼吸器具；及 

(ii) 配戴適當並與救生繩連接的安全吊帶。

  須對密閉空間內的空氣作連續性的監測， 

直到所有人離開該密閉空間為止。

 否 (須詳述原因如下)︰

地底喉管工作

  本密閉空間工作是否屬於《工廠及工業經營(密閉空間)規例》第9(b)條所述的地底喉管工作，因此承建商/東主必須  
 

  確保任何進入該密閉空間或在其內逗留的人已妥當地： 

  (i)  配戴適當的認可呼吸器具；及 

  (ii) 配戴適當並與救生繩連接的安全吊帶； 
 

  使用合適的空氣監測設備（須為防爆式設計），對密閉空間內的空氣作連續性的監測，直到所有人離開 

  該密閉空間為止；及

 

 

  本密閉空間工作並非屬於《工廠及工業經營(密閉空間)規例》第9(b)條所述的地底喉管工作，原因如下： 

 

註：上述選擇必須二選一

請在適當的  內加上 
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加入密閉空間常見的空氣危害及空氣監測的警報系統資料

在新修訂的《工作守則》附錄三中，勞工處要求承建商及東主須為空氣中有毒或有害物質水平設立第1級及第2級警報，

並根據化學品的「職業衞生標準」和「即時危及生命或健康的濃度」，及工人進入密閉空間時是否需要使用認可呼吸器

具而決定相關警報數值，其基本的原則如下︰

以下是在密閉空間常見具危

害性氣體的警報水平的建議

設定值︰

在工作守則中亦有提及，當密閉空間或其工作環境有機會出現不良改變，而危險評估報告中 

建議連續性或定期性的工作環境監察，承建商則應向每名核准工人提供一套緊急逃生呼吸器

具，確保其工人可在突發情況下逃離現場，除非工人已使用認可呼吸器具。

對於不涉及進行地底喉管工作，而危險評估報告沒有建議使用認可呼吸器具在密閉空間內

工作，東主或承建商應按密閉空間的工作環境考慮向工人提供緊急逃

生呼吸器具，讓工人在緊急情況下安全地逃生。

值得留意的是，緊急逃生呼吸器具並非認可呼吸器具的

代替品。

緊急逃生呼吸器具應符合最新及被認可的國際或國家

標準，例如 BS EN 1146、GB 38451或同等標準。

空氣監測設備應備有兩個級別的警報設定用以提示工人作出適當的相應行動。

第一級警報 應視為威脅警告，即表示存在空氣危害的威脅，但工人的處境仍然是安全，應該找出威脅

的原因並採取合適的緩解措施。在一般情況下，

第二級警報 應定為撤離警告，表示空氣危害已達至危險水平而工人應執行緊急程序，並即時撤離。

第1級 與 第2級警報

工人進入密閉空間時 

沒有使用認可呼吸器具

工人進入密閉空間時 

已使用認可呼吸器具

第1級 

警報

職業衞生標準 ─ 

短暫暴露限值(OEL-STEL)的一半 

[或職業衞生標準 ─ 時間加權 

平均值(OEL-TWA)的1.5倍]

即時危及生命或 

健康的濃度(IDLH)的一半

第2級 

警報

職業衞生標準 ─ 

短暫暴露限值(OEL-STEL) 

[或職業衞生標準 ─ 時間加權 

平均值(OEL-TWA)的3倍]

即時危及生命或 

健康的濃度(IDLH) 

工人在沒有使用認可呼吸器具的

情況下進入密閉空間

甲烷 

(CH
4
)

硫化氫 

(H
2
S)

一氧化碳 

(CO)

第1級警報 (OEL-STEL的一半) 5% LEL 7 ppm 37 ppm

第2級警報 (OEL-STEL) 10% LEL 15 ppm 75 ppm

緊急逃生呼吸器具

FOR ESCAPE ONLY
FOR ESCAPE ONLY FOR ESCAPE ONLYFOR ESCAPE ONLY

FOR ESCAPE ONLY

圖1. 緊急逃生呼吸器具
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要求採用科技設備作監督

東主或承建商須對密閉空間工作有足夠的監督，

包括在整段工作期間於密閉空間的出入口拍攝視

頻，以監督相關人員已遵從安全預防措施。例如

確保核准工人在進入密閉空間工作前已佩戴合適

的個人防護裝備，包括認可呼吸器及安全吊帶，

視頻記錄須在密閉空間工作完成後與危險評估報

告及許可工作證明書一併保存一年，並在合理時

間內可提供予查閱。市場上現時亦有配備智能分

析功能監控系統平台，如發現工人沒有佩戴相關

個人防護裝備，會立即作出警告並通知其工地管

理人員。

東主及承建商更可考慮採用具防爆規格的「隨身攝錄機」技術，供工人進入密閉空間工作時佩

戴。市面上有不同型號的防爆「隨身攝錄機」，部份型號的攝錄機除了可紀錄工作情況錄像外，

更配備無線傳輸影像功能、對講功能及內置動態感應器功能等，讓核准工人能夠在施工時與候命

人員保持雙向溝通，亦可以協助承建商更有效地監督施工安全，以及在有需要時即時召喚救援。

隨身攝錄機

圖3. 隨身攝錄機

圖2. 在整段工作期間於密閉空間的出入口 

      拍攝視頻及配備能分析功能監控系統平台

密閉空間工作 
的安全與健康 
工作守則

總結︰

鑑於大部份有關密閉空間的致命意外與「地底喉管工作」及「氣體中毒」有關，承建商及東主

所委任的合資格人士在進行危險評估時，必須細心考慮及判斷其密閉空間的特性，並根據其有

機會產生的風險，建議承建商實施相應安全措施，包括佩戴認可呼吸器及安全吊帶。而承建商

及東主，亦須掌握及全面核實危險評估報告涵蓋的所有事情，以及確保採取所需的安全預防措

施後才發出工作許可證明書，讓工人進入密閉空間工作，並嚴格監控實際情況，例如在整段工

作期間於密閉空間的出入口拍攝視頻。

此《工作守則》修訂版本已於2024年5月憲報刊登，並將於同年11月30日正式實施，業界朋友

務必特別留意並遵守相關要求及措施，以確保施工安全。

「密閉空間安全認可計劃」

職安局推出了「職安健星級企業—密閉空間安全認可計

劃」，旨在為從事密閉空間工作的企業提供度身訂做的職

安健顧問服務、培訓課程及資助(上限港幣25,000元)購買

安全裝備，並為在職安健表現達到一定水平的企業認證，

致力協助業界提升工作安全健康水平，亦協助業主／場地

管理者識別職安健表現較佳的承辦商。企業成功通過職安

局認證後，會成為「密閉空間職安健星級企業」，並可獲

發「職安健星級企業」的資格（證書有效期為2年），亦會

獲列入星級名冊以供識別。

職安局有關密閉空間的支援計劃

https://bit.ly/oshstar_cs

「中小型企業密閉空間 
 安全工作資助計劃2.0」

除了安全認可計劃之外，為協

助中小企提升密閉空間的工作

安全，職安局亦推出「密閉空

間安全工作資助計劃2.0」資助

中小企購買合適的安全設備，

包括氣體測試設備及動態感應

器，並免費提供相關的訓練課

程及一站式風險評估。資助金

額超過港幣20,000元。

https://bit.ly/sme_cs
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新家庭成員名單
本會熱烈歡迎下列20位新會員在2025年1月1日至2025年6月19日期間加入成為 

本會大家庭的成員，期盼您們在未來的日子裡多參與本會的活動，增進友誼。

陳金有

潘桂添

林志豪

何繼霆

梁鋑現

蕭強達

葉婷婷

楊淨泓

駱海彬

TAHIR-SHEHZADA

陳基華

魏健業

黃翠瑩

張海委

歐海云

侯翼輝

顏 虎

涂年升

王 峻

謝偉新



備註：
1.	會員購物時需帶備有效之會員證。
2.	會員需自行付款。
3.	會員與各商號交易時所發生的一切糾紛或損傷，本會慨不負責。
4.	各商號若自行更改收費或終止提供優惠，而又不知會本會，本會恕不另行通知。
5.	若有任何查詢，請直接與有關商號聯絡，本會不會作中間聯絡人。

如有任何疑問，請致電 2100 9646 與周先生聯絡。

會員福利會員福利 折扣
優惠

H.OURS Bar & Restaurant 
太子通菜街230F地下
聯絡人：司徒先生 63333943

持CICTAA

會員証

可得9折優惠

興盛(香港)搬屋公司
Unit 1, 13/F,  
Sun Fung Industrial Building,  
8-12 Ma Kok St, TW 
聯絡人：Fanny Cheung 
電話：69298929

搬屋，搬公司 
$2000以上 
額外送10個 
搬運中箱

旺角家樂坊 
14樓1406室

Go-Goal Physiotherapy 
& Fitness Limited

物理治療，運動治療，健身

8折(會員及家屬)

九龍荔枝角長沙灣道760號 
香港紗廠大廈 
第五期2樓D室01室
聯絡人：鍾先生 
電話：60235372

以法蓮控股有限公司

印尼有機精品咖啡 

(掛耳式、咖啡豆)

優惠價75折

VMV TRADING COMPANY LIMITED
荃灣匯力工業中心1213室
聯絡人：Kelvin Chow  
電話：69001886 原價 $1,088 一尺 

廚房廁所Staron檯面石， 
現優惠價 $650一尺，

包專人上門度尺及生產安裝

香港國際機場1號客運大樓 
L5到港樓層A出口 
M05櫃檯
聯絡人：劉先生
電話：68886470

消費滿 $1000

享8折優惠

三通旅遊有限公司

荃灣國瑞路88號
新豐中心A座806室
聯絡人：李先生
電話：90178866

NYC品牌工人工裝， 

手套及防護裝備

建議零售價7折

捷榮行有限公司

九龍旺角西洋菜街1號兆萬中心七樓
聯絡人：梁小姐
電話：2662 2861

9折優惠
(優惠期1/6/2025
至31/12/2025)

松本日式料理
 (中日放題)

超凡態度汽車服務
珠海市香洲區港昌路63/65商舖
聯絡人：陳先生
Wechat：18926912884

任何消費
送前玻璃去油膜

(價值$68) 
(優惠期1/6/2025
至31/12/2025)



118期問答遊戲得獎名單：

謝錦雄

上期通訊答案

1)	大埔訓練場 

2)	第19屆

3)	以上皆是

會員姓名

會員證號碼

本頁可自行影印。請把答案，在2025年月8月31日前寄回或	

傳真	2100	9290；或電郵alumni@hkic.edu.hk	給本會。本會將送贈

$50超市現金券給答中全部問題的7名會員。若答中者超過7名，	

本會將於常務委員會開會時抽出得獎者，稍後會專函送上現金券。	

希望各會員踴躍參與，答案將於下期通訊刊登。	

本會對各問題答案可作最後決定。

建造業議會畢業學員會
12 

各會員請在本期通訊中尋找 各會員請在本期通訊中尋找 
答案，回答以下問題：答案，回答以下問題：

通訊內容通訊內容
知多少知多少建造業議會畢業學員會 

正式成立的年份是？

	1986

	1987

	1989

11

密閉空間工作守則，“核准工人＂指符合以下

	需要年滿18歲

	持有由獲處長授權的人發出的證明書

	證明書有效期為兩年

	以上皆是

33

提舉物料方法不正確，往往造成腰
背受傷；而大部份持續性或復發性
之腰部疼痛，是由於下列哪身體部
份退化所致？

	中樞神經	 	椎間盤

	臗關節

22


